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Kategori I medlemmers 

plikter og rettigheter 

 
 

Generelt 

Kategori I medlemmer representerer de store forsvarsbedrifter som er villige til 

å ta et fadderansvar for organisasjonsfellesskapet. I kraft av at de er store både 

vil de og må de prege aktiviteten, men på en slik måte at det tjener hele 

organisasjonsfellesskapet.  

Kategori I medlemmene stiller ekstra ressurser til disposisjon for 

organisasjonens arbeid med å forbedre rammebetingelsene for 

medlemsbedriftenes industri, samt å sikre myndighetenes forståelse og støtte.  

  

Kategori II/III medlemmene er representert i det samme arbeid, og skal innenfor 

organisasjonsfellesskapet finne generell støtte for sin egen selvstendige 

virksomhet. I tillegg forutsettes at flere kategori II/III medlemmer gjennom 

organisasjonsfellesskapet vil finne muligheter til å delta direkte og/eller 

indirekte i kategori I medlemmenes aktivitet. 

 

Kategori I medlemmene tar et naturlig lederskap i grupper sammen med øvrige 

medlemmer når det gjelder å utvikle/ etablere koordinerte nasjonale 

industrigrupper som kan konkurrere om og ta ansvar for systemløsninger. 

 

Plikter 

 Delta aktivt i gjennomføring av leverandørseminarer som har til hensikt å 

utvikle samarbeidet mellom kategori I- og kategori II/III medlemmene 

både metodisk og substansielt 

 Når det er forretningsmessig naturlig, delta aktivt i arbeid innenfor 

prosjektkomitéer og clustre 

 Betale en forholdsmessig meget høy medlemsavgift som fastsettes i 

forhandlinger med Styret 

 

Rettigheter 

Kategori I medlemmer har hver ett fast oppnevnt medlem i Styret med personlig 

vararepresentant 

 


